
 
 

 

 

  

Allegato n. 3 alla det. R.G. n. 721 del  27/09/2017 

 
GARA DI APPALTO PER L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DE L PROGETTO 

“CASA DELLE ARTI” – 
ANNO SCOLASTICO 2017-2018 DA NOVEMBRE 2017 AL 30.06.2018.  

 
CIG Z1B1FCF8DE 

 
CRITERI DI AGGIUDICAZIONE. 

Valutazione offerte: l’appalto verrà aggiudicato a favore dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 comma 3 lett. a) del D.Lgs. n. 50/2016, su valutazione di apposita 
Commissione di aggiudicazione, in base dei seguenti elementi e punteggi massimi a disposizione: 
 
A ELEMENTO QUANTITATIVO (ECONOMICO) Max 30 PUNTI 
B ELEMENTO QUALITATIVO  (TECNICO) Max 70 PUNTI 
 A + B = TOTALE  Max 100 PUNTI 
 

ELEMENTO QUANTITATIVO ECONOMICO “A” – MAX 30/100 
 
INDICATORE  CRITERI AL RIBASSO PUNTI 

MAX 
A Non sono ammesse offerte pari o superiori all’importo a base 

d’asta pari ad € 9.000,00 (IVA di legge esclusa). 
Detto prezzo si intende onnicomprensivo di tutti gli oneri, per 
l’esatto adempimento di ogni obbligazione contrattuale. 
Il concorrente dovrà indicare nell’offerta economica la 
percentuale di ribasso applicata sull’importo a base d’asta; 
la percentuale offerta deve essere indicata in cifre e lettere. 
 

30 
 

L’offerta deve tenere conto degli oneri per il costo del personale. 
Non sono ammesse offerte in difformità a quanto sopra indicato. 
Sono ammesse esclusivamente offerte al ribasso. 
Per la valutazione dell’offerta economica si procederà secondo il seguente criterio : 
Punteggio attribuibile alla migliore offerta = Punti 30 
Alle altre offerte verrà attribuito un punteggio ricavabile attraverso l’applicazione della seguente 
formula matematica:  
Punteggio offerta economica = percentuale di ribasso offerta x 30 : migliore percentuale di 
ribasso offerta 
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ELEMENTO QUALITATIVO TECNICO “B” – MAX 70/100 
Per la valutazione del progetto tecnico gestionale e l’affidabilità dell’impresa si prenderanno in 
considerazione i parametri sotto indicati con l’indicazione del punteggio massimo ad essi attribuito 
quale scomposizione del totale massimo di 70 punti attribuibili.  
La valutazione in ordine alle caratteristiche qualitative, metodologiche e tecniche relative 
all’esecuzione del servizio verrà effettuata secondo i seguenti fattori ponderali: 
 
INDICATORE  CRITERI PUNTEGGIO 

MAX 70/100 
B.1 Il punto  B.1 deve sviluppare la qualità della proposta artistica e 

culturale che dovrà indicare programma articolando e 
definendo i contenuti delle attività, le modalità di 
esecuzione, gli esiti, tenendo in considerazione gli aspetti di 
seguito elencati cui saranno assegnati i punteggi massimi:  

 

B.1.a Proposta di percorso di pittura espressiva e riciclo creativo per 
bambini dai 6 ai 10 anni - Art. 5 Capitolato 

Max 10 punti 

B.1.b Proposta di percorso di pittura espressiva e riciclo creativo per 
bambini dagli 11 ai 14 anni - Art. 5 Capitolato 

Max 10 punti 

B.1.c. Proposta di percorso di recitazione e lettura espressiva rivolto a 
bambini e ragazzi dai 6 ai 14 anni - Art. 5 Capitolato 

Max 10 punti 

B.1.d Proposta di opere realizzabili quali oggetti, vestiti, scenografie 
e altro con materiale di riciclo da presentare nella performance 
finale - Art. 5 Capitolato                                            

Max 10 punti 

B.1.e Proposta di seminari  artistici di disegno, pittura e cucito 
creativo o altri simili per adulti da svolgersi in orario serale - 
art. 7 Capitolato 

Max 5 punti 

B.2 Coinvolgimento di docenti di comprovata esperienza  Max punti 10 
B.3 Efficacia del Piano di Comunicazione (la Ditta potrà avvalersi 

di strumenti e piani) 
Max punti  5 

B.4 Offerta migliorativa: laboratori aggiuntivi per bambini/ ragazzi 
e adulti gratuiti nell’ambito dell’incarico di due anni (da 
ripetersi in caso di rinnovo) 

Max punti 5 

B.5 Qualità del lavoro di segreteria e dell’accoglienza (indicare 
tempi e modalità; la Ditta può avvalersi di fac-simili nella 
presentazione del Progetto) 

Max punti  5 

 
VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA 
Gli aspetti che verranno valutati, nell’ambito di ogni sub elemento, sono quelli sopra indicati, 
lasciando comunque al concorrente la possibilità di introdurre, per ogni sub elemento, tutti gli 
ulteriori aspetti a suo giudizio meritevoli di valutazione. 
La determinazione del punteggio per gli elementi qualitativi relativo a ciascuna Ditta offerente e per 
ogni sub criterio avverrà utilizzando il metodo aggregativo-compensatore sulla base della seguente 
formula: 
Pi=∑n [Wi * Vai] 
In particolare i coefficienti della prestazione dell’offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra zero 
ed uno saranno determinati attraverso la media dei coefficienti variabili tra zero ed uno attribuiti 
discrezionalmente dai singoli commissari sulla base di una valutazione graduata sulla seguente scala 
di giudizi: 
 
 



Insufficiente 0,00 
Appena sufficiente 0,10 
Sufficiente 0,20 
Più che sufficiente 0.30 
Discreto 0,40 
Più che discreto 0,50 
Buono 0,60 
Più che buono 0,70 
Ottimo 0,80 
Più che ottimo 0.90 
Eccellente 1,00 

 
CLAUSOLA DI SBARRAMENTO   
All’apertura della busta contenente l’offerta economica verranno ammessi i soggetti ai quali sarà 
attribuito un punteggio all’offerta tecnica pari o superiore a 22 prima della normalizzazione. 
 
Modalità di aggiudicazione 
a) In caso di offerte che abbiano conseguito uguale punteggio si procederà ad aggiudicare l'appalto 

al concorrente che avrà conseguito un maggior punteggio relativamente all'offerta economica, in 
caso di ulteriore parità si procederà mediante sorteggio. 

b) L’Amministrazione Comunale si riserva la facoltà di procedere all’aggiudicazione anche in caso 
di presentazione di una sola offerta valida purché ritenuta congrua e rispondente ai requisiti 
tecnici richiesti. L'Amministrazione Comunale si riserva, qualora lo ritenesse opportuno, di non 
aggiudicare il presente appalto. 

c) I documenti inviati per la partecipazione alla gara non saranno restituiti. 
 
 
Selvazzano Dentro, lì 27/09/2017 
 
 

 IL CAPOSETTORE 
             SERVIZI ALLA PERSONA 
           f.to  Pierangela Paniconi 
 
 


