
CRITERI DI VALUTAZIONE della commissione 

 

Estratto dal verbale della commissione giudicatrice del 14.09.2020 

 

OMISSIS 

 

La commissione 

 

P R O C E D E 

 

A determinare i criteri di valutazione della preselezione che vengono così individuati: 

 n. 1 punto risposta esatta; 

 n. 0 punti per risposta non data; 

 n. -0,2 punti per risposta errata. 

 Non sono ammesse correzioni, eventuali correzioni  saranno considerate risposte errate 

La votazione minima stabilita per l’ammissione alle prove concorsuali è fissata in 21/30, pertanto la 

preselezione si intenderà superata al raggiungimento di  un punteggio pari a 21 e come previsto nel bando art. 

14, in caso di numero di candidati superiore a 50 che superano la preselezione, saranno ammessi alle prove 

scritte secondo la graduatoria di merito. 

 

P R O C E D E 

 

A determinare i criteri di valutazione della prima  prova scritta che vengono così individuati: 

 Attinenza dei contenuti e correttezza formale 

 Proprietà di linguaggio. 

 Capacità di sintesi e di focalizzazione. 

  

P R O C E D E 

 

 Alla determinazione dei criteri di valutazione della seconda prova scritta che vengono così individuati: 

 Correttezza nella risposta 

 Chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio tecnico 

 Capacità di risoluzione del caso 

 Presenza di idonei riferimenti normativi. 

 

P R O C E D E 

 

A  determinare i criteri di valutazione della prova orale che vengono così individuati: 

 Qualità e completezza delle conoscenze delle materie d’esame 

 Capacità di cogliere i concetti essenziali degli argomenti proposti 

 Chiarezza di esposizione 

 Capacità di collegamento e di sintesi. 
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