Assenze mese di gennaio 2013 dei dipendenti pubblici comunali (art. 21 Legge n° 69/2009)

Giorni . o o/ s 0/ A5 mans
Numero |\ 0 rati| T°%21® | Giorni di |Giorni di| di cui | dicui | %% o % odl o gi cui| 0 4 cul
Settore dipenden . giorni . . altre presen cui . altre
. vi del . . | presenza| assenza | ferie |malattia assenza . malattia
ti mese teorici assenze za ferie assenze
Segretario 1 22 22 18 4 4 81,82 18,18 18,18
Affari Generali 23 22 506 421,42 84,58 31,74 8,64 44,20 83,28 16,72 6,27 1,71 8,74
Servizi alla 21 22 462 352,19 109,81 | 49,38 | 33,74 26,68 76,23 23,77 10,69 7,30 577
Economico
Finanziario 11 22 242 208,75 33,25 23,42 3,08 0,75 86,26 13,74 9,68 1,27 2,79
Urbanistica - Edil.
Priv.- Lavori
Pubblici 23 22 502 428,47 73,53 37,10 | 27,00 9,43 85,35 14,65 7,39 5,38 1,88
Ambiente-Esprori 7 22 154 132,91 21,09 7,84 8,25 5 86,31 13,69 5,09 5,36 3,25
86 1888 1561,74 326,26 | 153,48 [ 80,71 92,06 82,72 17,28 8,13 4,27 4,88

N.B.: Nel computo delle assenze vi sono tutti i giorni ele oredi mancata prestazione lavor ativa comprese leferie, per messi vari, aspettative, ecc..




