megl\g‘g‘sl‘l;l:l SlELVAZZANO DE‘\ITRO (PD) AL RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA
del 16-12-2 COMUNE DI SELVAZZANO DENTRO

- ™

fficio 101 A11

Oggetto: dichiarazione art. 14, c. 1 lett. ¢) e d) D.Lgs. n. 33/2013 - incarichi

l/La sottoscritto/a, \,{ (S N o \;Q’M‘A’
natoa APARNO T. [ en) i Cl -~ C4 —19¢ ¢
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che in caso di mendaci dichiarazioni il D.P.R.

n. 445/2000 prevede sanzioni penali e decadenza dai benefici (artt. 75 e 76) e informato/a che i dati forniti
sarannoe trattati e utilizzati per le finalita di trasparenza di cui al D. Lgs. n. 33/2013;

DICHIARA
che nell’anno 2020

1. mON sono intervenute variazioni nella titolarita di altre cariche presso enti pubblici o privati

[] SONO intervenute variazioni rispetto alla dichiarazione dichiarata nelfanno precedente e di
conseguenza di avere le seguenti cariche presso enti pubblici o privati:

« Ente
Carica
Compenso (a qualsiasi titolo corrisposto)

e Ente
Carica
Compenso (a qualsiasi titolo corrisposto)

2. \['_@%/NON sono intervenute variazioni nella titolarita di altri incarichi con oneri a carico delia
finanza pubblica

[ ] SONO intervenute variazioni rispetto alla dichiarazione dichiarata nel’anno precedente e di
conseguenza di avere i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica:

+ Incarico
svolto c/o
Compenso percepito (a qualsiasi titolo corrisposto)

s Incarico
svolto c/o
Compenso percepito (a qualsiasi titolo corrisposto)

ll/la sottoscritto/a si impegna inoltre a comunicare con analoga dichiarazione le variazioni che interverranno.

Si allega,ﬁ/copia non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore
gurnculum vitae in formato Europass (da allegare in caso di variazioni intervenute)
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(firma)

La compilazione del modulo autorizza formaimente il trattamento dei dati personali nel rispetto del decrgtu Iggis/atfvo
n.196/2003 e del GDPR — Regolamento U.E. n. 2016/679 - Regolamento Generale sulla Protezione dei dati.



