
Allegato 2.a) al Disciplinare di gara 
 
 
MARCA DA BOLLO 
 
 

 
             AL COMUNE DI SELVAZZANO DENTRO 

 
 

 
OFFERTA ECONOMICA 

 
 
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TESORERIA DEL CONSORZIO PO LIZIA MUNICIPALE PADOVA OVEST  

PER IL PERIODO 01.01.2013 – 31.12.2017 

CIG Z79078297C 

 
 
DENOMINAZIONE DELL’ISTITUTO _______________________ _________________________________ 
 
 
Condizioni tecnico-qualitative 
 
Elemento di valutazione 

 
A. numero di sportelli bancari sul territorio del C onsorzio e precisamente 
Comune di Selvazzano Dentro – Comune di Rubano – Co mune di 
Mestrino- Comune di Cervarese Santa Croce – Comune di Veggiano 
 
Numero di sportelli bancari presenti sul territorio del Consorzio attivi alla data 
di presentazione dell'offerta. 
 

 
Descrizione 

Punteggio massimo  25 

 
 

Assegnazi one punteggio  Fino  a  1 sportello: punti 5 
 Da 2 a 3  sportelli: punti 10 
 Da 4 a 5 sportelli:  punti 15 
 Oltre 5 sportelli Punti 20 
 Almeno uno sportello per ogni Comune 

del Consorzio 
Punti 25 

   
Offerta  Numero di sportelli: __________ 
  

Ubicazione sportelli: 
 
compilare l’elenco 2.1 
 

Riservato all’ufficio: punti assegnati___________ 



 

 
Elemento di valutazione 

 
B. numero di servizi di tesoreria gestiti sul terri torio 
 
Numero servizi di tesoreria gestiti nel territorio della provincia di Padova a 
favore di enti pubblici alla data di presentazione dell'offerta. 
 

 
Descrizione 

Punteggio massimo  5 

 
 

Assegnazione punteggio  Fino  a   5 servizi: punti 1 
 Da 6 a  15 servizi:  punti 3 
 Oltre    15 servizi: 

 
punti 5 

Offerta  Numero servizi gestiti:  __________ 
 

 Enti appaltanti: compilare l’elenco 2.2  
 

Riservato all’ufficio: punti assegnati___________ 
 
 
 
Elemento di valutazione 

 
C. attivazione servizio di pagamento on-line sanzio ni attraverso portale 
internet 
 
Attivazione del servizio di pagamento on-line delle sanzioni attraverso il portale 
internet del Consorzio, gratuitamente senza canone o altre spese. Le 
commissioni di incasso dovranno essere gratuite o a carico dell’utente a 
condizioni agevolate. 
 

 
Descrizione 

Punteggio massimo  9 

 
Assegnazione  punteggio  Servizio non attivabile Punti 0 
 Servizio con commissioni di incasso 

agevolate: 
punti 5 

 Servizio con commissioni di incasso 
gratuite:  

punti 9 

   
Offerta  Disponibilità attivazione: SI  

Servizio con commissioni di incasso 
_____________________: 
 
Disponibilità attivazione: NO   
 

  
 
 
 

  

Riservato all’ufficio: punti assegnati___________ 



 
 
Elemento di valutazione 

 
D. attivazione servizio di pagamento tramite POS po rtatile GSM 
 
Attivazione del servizio di pagamento delle sanzioni tramite n. 2 POS portatili 
GSM, gratuitamente senza canone o altre spese. Le commissioni di incasso 
dovranno essere gratuite o a carico dell’utente a condizioni agevolate. 
 

 
Descrizione 

Punteggio massimo  9 

 
Assegnazione punteggio  Servizio non attivabile Punti 0 
 Servizio con commissioni di incasso 

agevolate: 
punti 5 

 Servizio con commissioni di incasso 
gratuite:  

punti 9 

   
Offerta  Disponibilità attivazione: SI  

Servizio con commissioni di incasso 
_____________________: 
 
Disponibilità attivazione: NO   
 

 
 
 
 

 

Riservato all’ufficio: punti assegnati___________ 
 
 
Condizioni economiche 
 
Elemento di valutazione 

 
E. tasso attivo  sui depositi e sulle giacenze di cassa 
 
Valore espresso in cifre ed in lettere con arrotondamento alla terza cifra 
decimale dello spread (superiore/uguale/inferiore), offerto rispetto al tasso 
EURIBOR tre mesi (base 365) riferito alla media del mese precedente, tempo 
per tempo vigente, spread che resterà inalterato per tutta la durata del 
contratto. 

 
 
Descrizione 

Punteggio massimo  12 

 
 

Assegnazione punteggio  All’offerta migliore (=tasso più alto)  
Alle altre offerte decrescenti in  
proporzione come da seguente 
formula: punti max 12 * offerta in 
esame / offerta con tasso più alto 
 
 
 
 

punti 12 
 
 
 
 
 
 
 
 

Offerta  Valore percentuale assoluto dello spread 
 

 (in cifre) 
 
(in lettere) 

____________________________ 
 
____________________________ 
 

Riservato all’ufficio: punti assegnati___________ 



 
 
Elemento di valutazione 

 
F. tasso passivo  sulle anticipazioni ordinarie e straordinarie di T esoreria 
 
Valore, espresso in cifre ed in lettere con arrotondamento alla terza cifra 
decimale, dello spread (superiore/uguale/inferiore), offerto rispetto al tasso 
EURIBOR tre mesi (base 365) riferito alla media del mese precedente, tempo 
per tempo vigente, spread che resterà inalterato per tutta la durata del 
contratto.  

 
 
Descrizione 

Punteggio massimo  11 

 
 

Assegnazione punteggio  All’offerta migliore (=tasso più basso)  
Alle altre offerte decrescenti in  
proporzione come da seguente 
formula: punti max 11 * offerta con 
tasso più basso / offerta in esame 
 

punti 11 
 
 

Offerta  Valore percentuale assoluto dello spread 
 

 (in cifre) 
 
(in lettere) 

____________________________ 
 
____________________________ 
 

Riservato all’ufficio: punti assegnati___________ 
 
Elemento di valutazione 

 
G. tempi di accredito sui conti correnti bancari in testati a beneficiari sia 
su piazza che fuori piazza 
 
Tempo di accredito sui conti correnti bancari intestati a beneficiari sia su 
piazza sia fuori piazza 

 
 
Descrizione 

Punteggio massimo  4  
Assegnazione punteggio  Mandati pagabili su piazza: 

stesso giorno: 
giorno successivo: 
oltre giorno successivo 
 
Mandati pagabili su altre piazze: 

entro giorno successivo: 
entro 48 ore: 
oltre 48 ore 
 

 
punti 2 
punti 1 
punti 0 
 
punti 2 
punti 1 
punti 0 
 

Offerta  Per mandati pagabili su piazza: 
(mettere X sull’offerta scelta) 

 - entro stesso giorno  
 
- giorno successivo 
 
- oltre giorno successivo 
 
 
 
Per mandati pagabili su altre piazze: 
(mettere X sull’offerta scelta) 
 
- entro giorno successivo  
 
- entro 48 ore 
 
- oltre 48 ore 

□  

□  

□  
 
 

 
 
 
 

□  

□  

□  
 

Riservato all’ufficio: punti assegnati___________ 



 
 
Elemento di valutazione 

 
H. attivazione procedure informatiche per mandati e  reversali 
 
Attivazione procedure informatiche per i mandati di pagamento e per le 
reversali d’incasso. 
 

 
Descrizione 

Punteggio massimo  20 

 
 

Assegnazione punteggio  - Disponibilità attivazione a cura e 
   spese del Tesoriere: 

 
punti 20 

 - Non disponibilità punti   0 
   

Offerta  Disponibilità attivazione: SI’ 
 
Disponibilità attivazione: No’ 
 
 

□  

□  
 

Riservato all’ufficio: punti assegnati___________ 
 
 
Elemento di valutazione 

 
I. contributo annuale per attività istituzionali de l Consorzio 
 
Contributo annuale che l'Istituto si impegna ad erogare a sostegno delle 
attività istituzionali dell’Ente per tutta la durata della convenzione (l’importo 
dovrà essere indicato al netto degli oneri fiscali e di legge, se ed in quanto 
dovuti, che saranno in ogni caso a carico del tesoriere) . 
 

 
Descrizione 

Punteggio massimo  5 

 
 

Assegnazione punteggio  Per importo: 
inferiore ad €. 1.000,00/anno 
per €  1.000,00/anno 
per €. 2.000,00/anno 
per €  3.000,00/anno 
per €  4.000,00/anno 
per €. 5.000,00/anno 
 

 
punti 0 
punti 1 
punti 2 
punti 3 
punti 4 
punti 5 

Offerta  Importo annuale del contributo €.: 
 

 (in cifre) 
 
(in lettere) 

___________________________ 
 
___________________________ 
 
 

Riservato all’ufficio: punti assegnati___________ 
 
 
 Luogo e data        Timbro e firma del 
                  Legale rappresentante 
 
__________________________     _____________________________ 



 
 

ELENCO 2.1 – UBICAZIONE SPORTELLI BANCARI NEL TERRI TORIO DEL CONSORZIO 
Progressivo  Indirizzo  Comune  

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

11   

12   

13   

14   

15   

16   

17   

18   

19   

20   

21   

22   

23   

24   

25   

26   

27   

28   

29   

30   

 
          Timbro e firma del 
                  Legale rappresentante 
 
         _____________________________ 
 
 



 
ELENCO 2.2 – SERVIZI DI TESORERIA GESTITI A FAVORE DI ENTI PUBBLICI NEL TERRITORIO 

DELLA PROVINCIA DI PADOVA  
Progressivo  Ente appaltante  Periodo  

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

11   

12   

13   

14   

15   

16   

17   

18   

19   

20   

21   

22   

23   

24   

25   

26   

27   

28   

29   

30   

 
          Timbro e firma del 
                  Legale rappresentante 
 
         _____________________________ 
 


