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NUCLEO DI VALUTAZIONE

VERBALE NUCLEO DI VALUTAZIONE  DEL 12 Giugno 2020

Il giorno 12 giugno 2020 alle ore 9,00 si riunisce il Nucleo di Valutazione del Comune di
Selvazzano Dentro nominato con D.G.C. n. 14 del 17.02.2020 per il periodo 2020-2022:

Sono presenti:

 dott.ssa Stefania Malparte - Presidente

 dott.ssa Ornella Saglimbeni- Componente esperto

 dott. Francesco Bozza- Componente esperto

Ordine del giorno:
-   valutazione della performance 2019 dei vari settori
-   validazione della relazione della performance complessiva dell'Ente 2019,  
-   valutazione dei caposettore

1. Valutazione della performance 2019 dei vari settori

Viene analizzata la documentazione depositata agli atti e rilasciata l’attestazione come 
da all. A).

2.  Validazione della relazione della performance complessiva dell'Ente 2019,  

 Il nucleo di Valutazione prende visione della DGC n. 63 del 08.06.2020 e procede
alla validazione come da all. B).

3. Valutazione dei caposettore

RICHIAMATI

 Il P.E.G. approvato con delibera di Giunta comunale n. 42 del 25.03.2019

 la D.C.C. n. 7 del 16.02.2019 di approvazione del piano biennale degli acquisti e
dei servizi 2019-2020 e ss. mm. e ii. ;

 gli  obiettivi  strategici  definiti  per  ciascun  responsabile  di  Area  nell'ambito  del
P.E.G. 2019 con apposita indicazione nelle rispettive schede;

 le relazioni a consuntivo sull'attività svolta dai singoli Capi Area (agli atti)

Il nucleo di Valutazione precisa quanto segue:
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 la valutazione degli obiettivi viene effettuata sulla scorta delle relazioni dei risultati
raggiunti in particolare con specifico riferimento agli obiettivi strategici definiti con
il PEG 2019 ;

 la  valutazione  dei  fattori  professionali  e  comportamentali  è  effettuata  con
riferimento  a  quanto  definito  dal  sistema di  valutazione  per  quanto  riguarda  le
Posizioni Organizzative e proposta al Sindaco;

 la  valutazione  della  performance  organizzativa  è  effettuata  tenendo  conto  degli
obiettivi dei settori e degli obiettivi trasversali che coinvolgono tutti i settori;

 la  valutazione  del  nucleo  di  Valutazione  verrà  pertanto  sottoposta  in  forma  di
proposta al Sindaco per l'assunzione definitiva della stessa, tenuto conto di quanto
premesso nei precedenti punti.

Dopo aver svolto compiutamente la disamina delle relazioni e avute le dovute precisazioni
dal Segretario Generale dr. Stefania Malparte in ordine agli obiettivi raggiunti, il nucleo di
Valutazione decide di concludere la fase valutativa per l'anno 2019, esprimendo i giudizi
sintetici  riportati  nelle  schede  allegate  relative  alle  P.O.,  secondo  quanto  previsto
dall'allegato H del vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi. 

I punteggi assegnati sono i seguenti:

ALBAN dr. Marzia punti 

RAMINA ing. Mariano punti 

MATTEAZZI geom. Simone punti 

BARBETTA dr. Michele punti 

VOLPIN dott.ssa Giovanna punti 

VALENTE dr. Orietta punti 

Le schede vengono rimesse al Sindaco per il seguito previsto dal regolamento.

La riunione termina alle ore     11 ,20

Letto, firmato e sottoscritto,

Il Presidente f.to dott.ssa Stefania Malparte 

Componente f.to dott.ssa Ornella Saglimbeni

Componente f.to esperto dott. Francesco Bozza
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