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1. FINALITA

Il presente Documento di Valutazione € stato redddtla stazione appaltante in ottemperanza atdetiell’art.
26, comma 3 del D.Lgs. 81/2008 per promuovere tpemzione ed il coordinamento previsto al comnaz|2
medesimo articolo e cioe:

- per cooperare all’attuazione delle misure di griine e prevenzione dai rischi sul lavoro incideal’attivita

lavorativa oggetto dell’appalto;

- per coordinare gli interventi di protezione evanezione dai rischi cui sono esposti i lavoratori;

- per informarsi reciprocamente in merito a talsune;

al fine di eliminare i rischi dovuti alle interfareenelle attivita costituenti I'oggetto dell’appalto.

2. SCOPO

Scopo del presente documento € quello di:

- promuovere la cooperazione e il coordinamentadl tommittente e la ditta affidataria per l'attimze delle

misure di prevenzione e protezione dai rischi aubfo inerenti I'attivita lavorativa oggetto delpjpalto con

particolare riguardo alla individuazione dei risdbivuti alle interferenze;

- fornire alle imprese appaltatrici e/o lavoratorianomi dettagliate informazioni sui rischi esistemegli
ambienti in cui sono destinati ad operare e sulisura di Prevenzione e di emergenza da adottare in
relazione alla propria attivita affinché ne informaiadeguatamente i propri lavoratori;

- ridurre ogni possibile rischio a cui i lavoratown® soggetti, nell'ambito dello svolgimento deltzol
normali mansioni, tramite I'adozione di un compaoréto cosciente, la generazione di procedure/istiuz
e regole a cui devono attenersi durante il lavoro.

Prima dell'affidamento del servizio si provvederaamificare I'idoneita tecnico-professionale ddbita anche

attraverso la verifica della documentazione ridaiein sede di gara

In particole I'lmpresa Appaltatrice dovra risultaire regola con i versamenti dei contributi assitiuiae

previdenziali a favore dei propri lavoratori dipentl e, inoltre, dovra produrre prima dell'inizielle attivita la

seguente documentazione:
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- DURC o qualora previsto per legge, documento edjeipie;

- valutazione dei rischi;

- indicazione dei costi sostenuti per il rispettdeldisposizioni in materia di sicurezza;

- fornire il documento unico di valutazione dei risafterferenze definitivo che sara costituito daégente
documento preventivo, eventualmente modificatorgegrato con le specifiche informazioni relativée al
interferenze sulle attivita che la Ditta dovra @sfare da allegare al contratto;

- redigere il “Verbale di Riunione Cooperazione Caaadhento”/ “Sopralluogo Congiunto”, da sottoscraier
ai sensi della normativa vigente in materia dilautiella salute e della scurezza nei luoghi di favoa il
Rappresentante del Comune e il Rappresentantendésidall’ Appaltatore.

Premesso che all'interno dei luoghi di lavoro dellammittente sono previsti sporadiche interferecae i

lavoratori della Ditta, si specifica che I’Amminiazione & responsabile per 'adeguamento a tutlespmsizioni

previste dalla attuale normativa vigente in matdrisicurezza dei locali.

Prima dell'inizio del servizio, dovra in ogni cagssere prevista una riunione di coordinamentodrditta

aggiudicataria e il R.U.P. per I'analisi degli atipegati alla sicurezza ed interferenza.

Si stabilisce inoltre che eventuali inosservanke ggocedure di sicurezza che possano dal luogmaukricolo

grave ed immediato, daranno il diritto alla Staeigkppaltante di interrompere immediatamente il igarv Si

stabilisce inoltre che il responsabile di seddarediricato della Ditta per il coordinamento delvego affidato
in appalto, potranno interromperlo, qualora ritesiees nel prosieguo delle attivitd che le medesenehe per
sopraggiunte nuove interferenze, non fossero pitodaiderarsi sicure.

Il presente documento come chiarito dal Ministeed ldavoro e della Previdenza Sociale é da congisiera

“dinamico” nel senso che la valutazione dei risefffiettuata dalla Committente prima dell’espletarnent

dell'appalto deve essere obbligatoriamente aggiormal caso in cui nel corso di esecuzione del rattot

dovessero intervenire significative modifiche nefleolgimento delle attivita e quindi si configurimaiovi
potenziali rischi di interferenze.

In tal caso il RUP della Committente o su comurimae e richiesta preventiva dell’Assuntore, conwséhla

riunione di coordinamento affinché con sottoscrnigiocongiunta del verbale tecnico di coordinamehto i

documento DUVRI sia adeguato alle sopravvenute fichéi e ad ogni fase di svolgimento delle attiva#ie

reali problematiche riscontrate ed alle consegusattizioni individuate.

3. LUOGO DI LAVORO

Al fine di fornire le informazioni sui rischi spdigi esistenti nel luogo di lavoro si precisa ckeattivita oggetto

dell'appalto sono svolte presso 'immobile comunsit® a Feriole in Via Montecchia n. 24, compostouh

edificio a due piani (piano terra e primo piano) athessa area esterna recintata accessibile deadaelli
pedonali ed un cancello carrabile.

Al servizio di asilo nido € riservato l'intero pianerra e, al piano primo, due locali ed un seovigiunita servita

da accesso proprio. | rimanenti locali del pianionpr in unita separata con accesso proprio, sostindgd ad

uso centro civico comunale.

L’edificio € prowvisto di due ingressi: uno frors&rada per il servizio asilo nido, 'altro, sulnetper il centro

civico comunale.

Per salire al piano primo, I'edificio & dotato di ascensore e di scala interna adiacenti all'irsgrgmsto sul

retro dell’edificio, ingresso riservato ai frequatatri del centro civico. L'altro ingresso, sul ftenstrada, &

riservato al servizio asilo nido.

L'area esterna € stata divisa con adeguata reci@zbfine di riservare la parte di essa con uessz pedonale

e I'accesso carrabile al servizio asilo nido; falparte con accesso pedonale al centro civico calau

4. CAMPO DI APPLICAZIONE

Le attivita che dovranno essere realizzate neilil@ssegnati presso I'immobile comunale a FerioleVia

Montecchia n. 24 sono rilevabili dal Capitolato paffidamento della gestione del servizio di asiao

comunale “Pulcino” approvato con determinazione.R&en. n. 441 del 17.07.2013, tra le quali:

per i servizi educativi:
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gestione delle attivita educative, socio-pedagagieitei servizi dedicati alla cura ed all'igiene
personale dei minori inseriti in eta 3 —36 mesi;

per i servizi accessori:

gestione dei servizi di pulizia disinfestazionesgola manutenzione e sorveglianza degli spazi
che ospitano i servizi alla prima infanzia e lanfaura di pannoloni e prodotti per la cura e
I'igiene dei bambini;
gestione della sorveglianza, gestione del guardaeopulizia di tutti gli spazi interni, oltre al
controllo e pulizia dell’area esterna presso l@sido;
preparazione e distribuzione dei pasti e necessitaesse (taglio carne, eventuali necessita in
ordine alla pulizia ed all'intervento tempestivoltr@azzandosi con abbigliamento idoneo
secondo le norme di igiene previste dalla normatigante (es. camice, guanti, cuffia, ecc..);
interventi di deblatizzazione, derattizzazionesndestazione;.
fornitura di servizio di pannoloni e prodotti pex tura, la pulizia e il pronto soccorso dei
bambini nella quantita e con le caratteristichelitatave necessarie alle esigenze dei bambini,
in modo da garantire un elevato standard di pristaz
fornitura di materiale ludico/didattico; di disitif@nti, detersivi, prodotti di pulizia e di tuttb i
materiale necessario per garantire uno standagiettie corrispondente a quanto previsto dalla
normativa in vigore; fornitura di lenzuola, copedidana e tele cerate, bavaglini, asciugamani,
asciugapiatti per cucina, biberon , ciucci, tettarestoviglie, guanti monouso e quant’altro
possa essere ritenuto funzionale ad una correstéoge del servizio;
manutenzione ordinaria dei locali assegnati, dagédi, delle strumentazioni.

5. IDENTIFICAZIONE DEI RUOLI
[l Committente

Ragione sociale Comune di Selvazzano Dentro

Partita I.V.A. 01886500287

Attivita Ente Locale

Insediamento di P.zza G. Puchetti n.@omune Selvazzano Dentro (PD)
Telefono 049 8733997 Fax049 8733970

Datore di lavoro Comune di Selvazzano Dentro
Responsabile Servizio Prevenzione Protezione Ing. Guido Cassella

(RSPP)

Responsabile Unico del Procedimento (RUP) dott. Pierangela Paniconi
Rappresentante Lavoratori Sicurezza (RLS)

Medico competente dott.ssa Rosella Traverso

L'appaltatore

Ragione sociale

Partita I.V.A.

Settore produttivo

Insediamento di

Telefono Fax

Datore di lavoro

Responsabile Servizio Prevenzione Protezione
(RSPP)

Medico competente
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Rappresentante Lavoratori Sicurezza (RLS)

6. TIPOLOGIA DEI RISCHI INTERFERENTI CONSIDERATI

Sono considerati rischi interferenti, per i quairédisposto il presente DUVRI, i seguenti rischi:

- derivanti da sovrapposizioni di piu attivita svodte opera di appaltatori diversi;

- _immessi nel luogo di lavoro del committente dadledrazioni dell’appaltatore;

- esistenti nel luogo di lavoro del committente, avegrevisto che debba operare I'appaltatore, ulierio
rispetto a quelli specifici dell'attivita proprieetfappaltatore;

- derivanti da modalita di esecuzione particolarie(@@omportano rischi ulteriori rispetto a quelli sifiei
dell'attivita appaltata), richieste esplicitamedtd committente.

7. NORME GENERALI DI COMPORTAMENTO

Per I'esecuzione dell'affidamento in oggetto lat&it

- Deve svolgere il proprio ruolo senza addurre darpersone o a cose;

- Deve accedere allimmobile comunale sede delizerdi asilo nido comunale seguendo scrupolosaenent
dettami del’Ente Committente onde evitare evemingrferenze con percorsi dedicati alle emerggnze

Per situazioni di allarme e/o di emergenza in geilgoersonale dell’Assuntore dovra seguire laugtni date
dal’Ente Committente (Piano di Emergenza);

| servizi igienici utilizzabili dal personale delBsuntore sono opportunamente segnalati e faciément
identificabili;

All'interno dei locali dellEnte, le uscite di enggnza e i relativi percorsi sono chiaramente irdimame da
normativa vigente e non devono essere ostacolati;

Il personale dipendente dell’Assuntore che lavaes$o i locali del Committente € obbligato a:

- Osservare le norme di sicurezza in materia dirsizza ed igiene del lavoro, nonché della preserezidi tutte
le relative misure di tutela e dell'adozione detlautele prevenzionistiche per i rischi specificipepri
dellattivita;

- Attenersi a tutte le indicazioni segnaleticharedpecie ai divieti contenuti nei cartelli indiogt

- Non usare, sul luogo di lavoro, indumenti o abaigento che, in relazione alla natura delle operazda
svolgere, possono costituire pericolo per chi iossa;

- Impiegare macchine, attrezzi ed utensili risparidale vigenti norme di legge;

- Segnalare immediatamente eventuali deficienzeddmositivi di sicurezza o I'esistenza di condigiali
pericolo (adoperandosi direttamente, in caso denzg e nell’ambito delle proprie competenze e pd&aj per
I'’eliminazione di dette deficienze o pericoli);

E fatto assoluto divieto al personale dipendentia @stta:

- Accedere senza precisa autorizzazione a zonesdida quelle interessate al servizio di asilo;nido

- Introdurre sostanze infiammabili 0 comunque pEoise o nocive;

- Rimuovere, modificare 0 manomettere in alcun mobdispositivi di sicurezza e/o le protezioni inkta su
impianti, macchine o attrezzature che non sianairia competenza;

- Compiere, di propria iniziativa, manovre ed op@ni che non siano di propria competenza e chequas
percid compromettere anche la sicurezza di altreope;

- Fumare in tutti i locali del Committente;

- Ingombrare passaggi, corridoi e uscite di siczeien materiali di qualsiasi natura;

Compiere, su organi in moto, qualsiasi operazipudiZie, registrazione, ecc.);

- Utilizzare attrezzature ed utensili della Comanitza e viceversa (salvo autorizzazioni specifiche).

E vietato a qualsiasi lavoratore presso i locathonali assumere alcool in qualsiasi quantita deréiatario di
lavoro nonché sostanze stupefacenti.
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Il personale della ditta affidataria dovra essaentificabile tramite cartellino o tesserino diomoscimento
personale e nominativo che riporti anche il nomiéadiitta/impresa, cio al fine di un agevole ricenimento e
identificazione da parte dei dirigenti e preposii’@nte committente

8. ANALISI DEI FATTORI DI RISCHIO CORRELATI ALLE IN TERFERENZE ED
INDIVIDUAZIONE DELLE MISURE PER ELIMINARE O, OVE CI O NON E POSSIBILE,
RIDURRE AL MINIMO | RISCHI DA INTERFERENZE

A fronte della valutazione preliminare circa I'désisza dei rischi derivanti dalle interferenze dedbtivita
connesse all'esecuzione dell'appalto in oggett@osio rilevate possibili situazioni di interferenaze sono di
carattere sporadico e coinvolgono per tempi limdperatori dell'affidatario all'interno dell’'immalke comunale
di ViaMontecchia n. 24, luogo di svolgimento dahggo di asilo nido.

L'appaltatore, nello svolgimento del proprio seiwiziovra operare tenendo opportuna consideraziatie d
indicazioni ivi riportate in relazione agli oraiiognalieri di funzionamento.

In considerazione delle prestazioni secondo cutiéotato lo svolgimento delle attivita di cui ab@itolato, si
riporta la valutazione preliminare delle interfezenderivanti dalle attivita connesse allo svolgitoen
dell'appalto.

Fatto salvo il principio di base, secondo il quieoperazioni all'interno dei locali del Committentlevono
sempre essere effettuate nel rispetto della indtdumei lavoratori e pubblico esterno, le situarziche
potrebbero dare origine a rischi “interferenzialdho riconducibili alle seguenti enunciazioni:

1. viabilita esterna:
I'area esterna all'edificio e di pertinenza dehsgp di asilo nido comunale é recintata ed actiesda
cancello pedonale e cancello carrabile. E’ fatwaetd di ingresso a motocicli. L'ingresso carrabile
consentito solo ai mezzi autorizzati (per carica®o merci, manutenzione area verde, ecc.) eceakim
di emergenza.
Alla ditta affidataria € concesso I'utilizzo delfeesso attraverso il cancello pedonale, I'arearste
I'ingresso sul retro riservati al centro civico aamale unicamente per:
il raggiungimento da parte dell’'utenza dei loca$egnati al servizio asilo nido collocati al pigmomo
per I'espletamento di pratiche di segreteria delis® medesimo;
scarico merci presso il locale adibito a disperseato al piano terra.

Rischi da IR Aree Misure di Provvedimento

interferenze Interessate Prevenzione
Interferenza tra mezziB Area esterna dilLa ditta affidataria noi| | mezzi ed i cicli
dell'affidatario per pertinenza,; deve svolgere [Iattivita dovranno  esserg
carico-scarico appaltata all'esternp manovrati sempre a
materiali e mezzi d dell'edificio e della| “passo d’'uoma”.
altre ditte che annessa area recintata|di
accedono per carico- pertinenza durante Ia
scarico, pet manutenzione dell’arep
manutenzioni (area verde e durante Ia
verde, ecc.); mobilitazione di mezzi.

La ditta affidataria

Interferenza tra utenza Area esterna non diLa ditta affidataria deve stabilisce orar
dell'affidatario, pertinenza. prevenire gualsiasi settimanali per i
personale intralcio al passaggipricevimento della
dell'affidatario per degli utilizzatori  del| propria utenza
carico-scarico merci e centro civico comunale eFissa inoltre
utilizzatori del centrg di eventuali ditte avviate diverso orario per
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civico comunale e altr dal’Ente Committente. | le  funzioni di

11°)

ditte poste carico-scarico

dall'affidatario per merci.

servizio pulizie, Detti orari

manutenzione, ecc.-. dovranno  esserg
esposti all'ingresso
sul cancellg
pedonale,

evidenziando la
dovuta attenzione
durante l'orario di
carico-scarico

merci.
L'accesso €
consentito solo a
piedi.
Per carico-scarico g
concesso solo

I'utilizzo di carrelli
a spinta d'uomo.

2. accesso interno:
per salire al piano primo, I'edificio & dotato di ascensore e di scala interna adiacenti all'irsgrg®sto
sul retro dell’edificio, ingresso riservato ai fuemtatori del centro civico.
Detti ascensore e scala sono in uso sia al ser#io nido che al centro civico.

Rischi da IR Aree Misure di Provvedimento
interferenze Interessate Prevenzione
Interferenza tra utenzaB Ascensore, scale,Non ingombrare le scalell soggetto
dell’affidatario, vano scale piano terfae relativi vani; incaricato delle
personale e vano scale primpnon sostare sulle scale; | pulizie delle scale ¢
dell'affidatario e piano uso correttg dei relativi vani
utilizzatori del centrd dell'ascensore secondo [lelurante le
civico comunale e altre norme vigenti in materia) operazioni di
ditte poste lavaggio ed |l
dall'affidatario per tempo necessarip
servizio pulizie, per l'asciugatura
manutenzione, ecc.-. deve vietare
I'accesso con
I'apposita
segnaletica; deve
inoltre usare

prodotti atossici €
non usare cera elo
altri  prodotti che
rendano la
superficie

calpestabile
scivolosa.
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3. Rischio incendio:

Rischi da IR Aree Misure di Provvedimento
interferenze Interessate Prevenzione
Rischio incendio B Edificio La struttura €& dotata |dla Ditta deve osservare
presidi antincendio (impiantiquanto previsto nel D.M.
rilevazione automatica10/03/98 in particolare le
incendi, estintori a polvere [emisure di tipo
idranti). organizzativo €
| percorsi di esodo sonogestionale quali:
indicati con apposita - Informazione €
segnaletica. formazione dei propr
lavoratori;
- Controllo delle misure
e procedure di sicurezza
inerenti il rischio
incendio.
Occorrera evitare in
particolare:
- L'ostruzione delle vis
d’esodo.
4. Rischio elettrico
Rischi da IR Aree Misure di Provvedimento
interferenze Interessate Prevenzione
Rischio elettrico B Edificio L'impianto elettrico e La Ditta informa i

costituito da quadri, linee
impianti  sotto  tension
(impianti di illuminazione,
impianti di allarme,
apparecchiature
informatiche). Gli impianti
sono conformi alla
normativa vigente.

epropri dipendenti ed i

e terzi utilizzatori che
l'accesso ai locali di
lavoro & consentita solo
previa autorizzazione
della committente, a
questo proposito i
dipendenti della
appaltatrice hanno
I'onere di

presentarsi al
responsabile della sede
esaminata all'inizio dei

lavori
muniti  di  appositg
tesserino d

riconoscimento.
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5. Gestione delle emergenze

Rischi da IR Aree Misure di Provvedimento

interferenze Interessate Prevenzione
In caso di emergenza| B Edificio Il committente richiede
mancata informazione che la Ditta appaltatrice
circa la presenza dei informi i propri
dipendenti della dipendenti ed i terzi
appaltatrice. utilizzatori del Centro
Ostruzione di vie e sul piano di emergenza e
uscite di le modalita operative dq
emergenza con adottare.
materiali vari. Uso di
sostanze infiammabili,

6. Rischio Gestionale presenza di altre imprese/itleviduali/soggetti individuali

Rischi da IR Aree Misure di Provvedimento
interferenze Interessate Prevenzione
Mancata conoscenza | B Edificio | lavoratori della Ditta sonpE' possibile che pill
della presenza dei Area esterng informati riguardo ai rischj imprese operino nellp
dipendenti della Ditta che potrebbero nascere dgllstesso luogo di lavorg.
appaltatrice nella sede possibile interferenzelLa committente informa
esaminata. lavorative. la Ditta appaltatrice

La Ditta appaltatrice ha riguardo ai rischi
'onere di presentarsi alpresenti nella sede
responsabile della sedesaminata. I
esaminata prima dell'inizipcommittente organizza |i
lavori e al termine dei lavori. lavori in maniera tale da

non generare
sovrapposizioni. Il
comme-ittente informa le
appaltatrici riguardo aii

possibili rischi. I
committente avvisa le
appaltatrici della

possibile presenza (i
altre imprese.

Misure di prevenzione e Prescrizioni

Si stabilisce inoltre che eventuali inosservanike ggocedure di sicurezza che possano dal luogmaukricolo
grave ed immediato, daranno il diritto al Comuneirderrompere immediatamente il servizio. Si siabd
inoltre che il responsabile di sede e l'incaricdétla ditta appaltatrice per il coordinamento del/izio affidato
potranno interromperlo, qualora ritenessero nesipguo delle attivita che le medesime, anche paraggiunte
nuove interferenze, non fossero piu da considesarsie. Nell'ambito dello svolgimento di attiviid regime di
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affidamento, il personale occupato dall'impresa adiarice deve essere munito di apposita tessera di

riconoscimento corredata di fotografia, contendeteyeneralita del lavoratore e l'indicazione detoda di

lavoro. | lavoratori sono tenuti ad esporre dedtséra di riconoscimento (art. 6 legge 123/2007).

Per quanto riguarda I'utilizzo di apparecchi elettrcollegamenti alla rete elettrica, interventigh impianti

elettrici delle sedi comunali L'impresa deve:

- utilizzare componenti (conduttori, spine, preseatedori, etc.) e apparecchi elettrici rispondeati. regola
dell'arte (marchio CE, IMQ od equivalente tipo driificazione) ed in buono stato di conservazione;

- utilizzare l'impianto elettrico secondo quanto irsfmdalla buona tecnica e dalla regola dell’arta) fare
uso di cavi giuntati e/o che presentino lesionbasioni;

- e ammesso l'uso di prese per uso domestico e similando I'ambiente di lavoro e I'attivita in esseon

presentano rischi nei confronti di presenza di acqolveri ed urti, contrariamente devono utiliaz@rese a

spina del tipo industriale con adeguato grado aligzione, conformi alle norme vigenti (CEI, EN 60R0

L'impresa deve verificare, tramite il competentdiaid tecnico comunale, che la potenza dell'appeiner

utilizzatore sia compatibile con la sezione detiaduttura che lo alimenta, anche in relazione ftdagdparecchi

utilizzatori gia collegati al quadro.

Ogni intervento sull’impiantistica dell'edificio caunale deve essere comunicato ai competenti wéficiici (se

I'intervento non deriva direttamente dagli stessl)eseguito conformemente alle norme di buonadadeid in

guanto tale certificato).

In linea di principio generale, comunque, utilizzatdi potenze superiori a 1000 W si ritiene cha possano

essere allacciati alla rete elettrica degli edif@mnunali senza che tale operazione sia prevengimgritenuta in

linea con i principi di sicurezza impiantistica iebdiona tecnica, in ogni caso ogni intervento sufiantistica

degli edifici comunali deve essere comunicato anpetenti uffici ed eseguito conformemente alle remin

buona tecnica (ed in quanto tale certificato).

E' comunque vietato l'uso di fornelli, stufe elietie, radiatori termici e/o raffrescatori portatpiastre radianti

ed altri utilizzatori se non preventivamente edrespamente autorizzati.

Ai sensi della Legge n°46/90 e s.m.i. e regolamatttiativi, per gli interventi sugli impianti elgti e di

sicurezza (rilevazione rivelazione incendio, esting incendi, ecc.), che non siano semplicemeniésvianti di

manutenzione ordinaria (ad esempio cambio lampadefenimento in efficienza degli impianti), dovigsere

rilasciata dichiarazione di conformita.

Non saranno eseguiti interventi di riparazione @e @ia personale qualificato e non dovranno essarmmessi

i sistemi di protezione attiva e passiva delleipdettriche.

9. STIMA DEI COSTI PER LA SICUREZZA

Sono i costi derivanti da oneri oppure dall'impieticisorse della Committente per garantire le ¢odi di

sicurezza nell'esecuzione dei lavori. Tali costia® essere valutati dalla Committente ed indicakticontratto.

In generale rientrano nei costi della sicurezzetquelle spese che il Committente prevede di seste'in piu

rispetto a quanto ha gia a disposizione” per gamalat sicurezza dei lavoratori dai rischi inteeieziali.

Sono esclusi da questo conteggio tutti gli onemetthmente sostenuti dall’appaltatore per I'adengpito agli

obblighi sulla sicurezza derivanti dalle propri#deazioni. Ad esempio: sorveglianza sanitaria, ziotee di

dispositivi di protezione individuale, formaziong ieformazione specifica.

Sulla base dei rischi da interferenze individu&ttuazione delle relative misure da adottare cortgpcosti per

la sicurezza. i _no

Categorie di Descrizione Unita Misura Quantita Quantita Costo Costo
intervento Totali Unitario € Finale €
Coordinamento | Riunione per h/anno 2 6 120,00 720,00
aggiornamento
DUVRI
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Formazione Corsi di h/anno 2 120,00 720,00
formazione per
il personale
della ditta
appaltatrice
Segnalazione Cartelli Numero Minimo 5 Stimato 150,00
norme di informativi e cartelli € 30,00
comportamento | segnaletica informativi
per 'accesso e | come rilevabili
durante la sosta | dal presente
nei luoghi di documento e Numero Minimo 10 Stimato 200,00
lavoro; in  particolare segnali € 20,00
segnalazione al punto 8. del
norme principali | medesimo
di prevenzione
e
antinfortunistica;
segnalazione
pericoli e divieti
TOTALE COSTI PER LA SICUREZZA 1.790,00

Non sono previsti ulteriori oneri derivanti da spebe il Committente prevede di sostenere a padatq sopra
specificato e quanto previsto sugli oneri nel edato e nel bando ed a disposizione per garargisdurezza
dei lavoratori dai rischi interferenziali.

10. VALIDITA’ E REVISIONE

Il presente DUVRI costituisce parte integrante dehtratto di appalto ed ha validita immediata dalla
sottoscrizione del contratto stesso. Il DUVRI iseali modifica sostanziale delle condizioni delpafto potra
essere soggetto a revisione ed aggiornamento $o copera.

La revisione sara consegnata per presa visioreppHltatore e sottoscritta per accettazione
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- SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA
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Piazza Guido Puchetti, 1 - Tel.: 049/8733997 - Fax: 049/8733970

e-mail: protocollo@comune.selvazzano-dentro.pd.it

Coordinamento tra Datori di Lavoro DUVRI
Documento Unico di Valutazione dei Data,
Rischi Allegato alla determina
Interferenti [ . del...........

11.VERBALE DI COORDINAMENTO
| sottoscritti, nelle rispettive qualita di:
Datore di LavdRP / Preposto del

COMMITTENTE

atordi Lavoro / Preposto

dellAFFIDATARIO

DICHIARANO:

1. di aver eseguito un sopralluogo preventivo saghi ove si dovranno svolgere i lavori stabibtio scopo di
valutare i rischi presenti riferibili allambien®i lavoro ed alla interferenza tra le attivita @nes, nonché di
mettere:

1) I'Affidatario nelle condizioni di informare i ppri lavoratori sui rischi presenti nei luoghi daagsi dovranno

operare, cosi come richiesto dall’art. 26 del D.B§#8 e s.m.i.;

2) di integrare il presente documento, prima daftio dell'esecuzione, riferendolo ai rischi spagifda

interferenza presenti nei luoghi in cui verra este 'appalto; I'integrazione, sottoscritta percettazione
dall’'esecutore, integra gli atti contrattuali.

3) di aver riscontrato, nel corso del sopralluogedasimo, i seguenti pericoli e/o rischi per i quaho state
definite le opportune azioni preventive e compogatali :

Descrizione del Rischio

Azione preventiva e/o di comportamento
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Resta inteso che il Coordinatore della Ditta dawalgersi al Comune- Ufficio Tecnico ogni quahaltitenga
necessario verificare eventuali situazioni di poigle rischio, riferibile all’attivita della Comnténte o di altra
Ditta eventualmente operante nella stessa ared@apmdozione da parte sua di ogni opportuna caetedsura
di prevenzione.

Resta pure inteso che sulla base dei rischi speuiflividuati, la ditta appaltatrice provvedera a

_ produrre un proprio documento di valutazioneridehi specifici;

_ informare e formare i lavoratori ed i soggettztautilizzatori dell’edificio comunale (artt. 36 & del DLgs
81/08 e s.m.i.);

Con 'apposizione della firma nello spazio di paggottostante dichiara di essere a conoscenzaukenuto del
presente D.U.V.R.l. e di accettarlo integralmerti¥enendone responsabile per I'attuazione delldepdr
competenza.

PP

Per il Committente/RUP

per I' Appaltatore
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